OBJECTIFS DE LA FORMATION

DECOUVRIR ce qui caractérise un expert dans
notre discipline

PRENDRE CONSCIENCE de la démarche mentale

qui sous-tend I'action professionnelle

ANALYSER  comment mettre en place
'accompagnement des étudiants au travers
de leur Portfolio d’activités d’intégration
professionnelle

PASSER d’'une TRANSMISSION de savoirs au
DEVELOPPEMENT de compétences

IDENTIFIER 1es incitants et les freins a
I'apprentissage et a la motivation

AIDER rétudiant & prendre conscience du
cheminement de sa pensée par la pratique
réflexive et la métacognition

FOCALISER révaluation sur la construction de
compétences

DEVELOPPER 1a communication et Fintelligence
émotionnelle afin de pouvoir aider I'étudiant
a développer ses compétences utiles a une
prise en soin de qualité

La formation est organisée par I'ensemble des
Hautes Ecoles et Ecole de promotion sociale
dispensant la formation de Bachelier infirmier
responsable de soins généraux en région
Bruxelloise.

LE PRATICIEN FORMATEUR EST UN INFIRMIER
OU UNE SAGE-FEMME RECONNU PAR SES PAIRS,
COMPAGNON REFLEXIF, INDUCTEUR D'ACTIONS,
DINITIATIVES ET D’AUTONOMIE. IL PARTICIPE, EN
SYNERGIE AVEC LETUDIANT, LENSEIGNANT ET
SON EQUIPE, A LA CONSTRUCTION DE L'IDENTITE
PROFESSIONNELLE DE LETUDIANT.

La formation offre a chacun Popportunité
de réfléchir sur ses propres pratiques afin
de s’affirmer dans son réle de référent que
ce soit vis-a-vis de ses collegues ou des
étudiants.

Plus au clair avec les fondements
pédagogiques utiles a I’accompagnement
des étudiants, le praticien formateur améne
une réelle plus-value pour faire évoluer, en
concertation, ’ensemble de son équipe vers
des pratiques d’accompagnement porteuses

de sens.

RENSEIGNEMENTS & INSCRIPTIONS
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R, 02613 19 71
5% wafa.akkay @galilee.be
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Une formation au service de vos
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THEMATIQUES ABORDEES

Différents thémes seront abordés par des
exemples et discutés avec les participants sur
base d’articles de référence : le positionnement
du praticien formateur, les objectifs de formation,
les différents modeles d’apprentissage, le
développement de compétences, la pratique
réflexive et 'entrainement au jugement clinique, la
communication et lintelligence émotionnelle, les
théories de la motivation, I'évaluation...

METHODOLOGIE

Exposés, échanges en petits groupes, jeux de
rOle, analyses de pratiques... Constituent quelques
éléments de la méthodologie mise en place au
sein de la formation.

La validation de la formation passe par un
travail d’intégration des concepts amenant les
participants a réfléchir et faire évoluer leur propre
pratique d’accompagnement.

Un portefeuille de lecture permettant de soutenir
les réflexions de chaque participant sera mis a
disposition en début de formation.

FORMATEURS

Une équipe mixte de formateurs reconnus issus
des institutions partenaires assureront les journées
de formation.

Un enseignant fil rouge’ de Tlinstitution ou se
déroule la formation vous accompagnera tout au
long du processus :

s 2023-2024 : Laurent Baldo, Maitre formateur
HELB - llya Prigogine

—

MODULE D'ENSEIGNEMENT

38H - 5 CREDITS
1% JOURNEE | 19 OCT. 2023

= Philosophie et déroulement de la formation

= Conceptions et représentations des acteurs
en présence (mon vécu de formateur, vécu
du stage et profil des étudiants...)

= Evolution de la formation en soins infirmiers:
implications du décret « paysage » et du
passage en 4 ans

= Accueil de I'étudiant et enjeux éthiques de la
relation pédagogique

2° JOURNEE | 9 NOV. 2023

= Lapproche par compétences et les modeles
d’apprentissage

= Lutilisation d’'un portfolio dans I'approche par
compétences

= Lexploitation des objectifs de stage

= Les compétences du BIRSG : quelles
compétences travailler et pourquoi ?

3° JOURNEE | 16 NOV. 2023

= Dynamique motivationnelle et facteurs de la
motivation

= La pratique réflexive et la métacognition
comme support a 'accompagnement du
développement des compétences

4% JOURNEE | 30 NOV. 2023

s Lévaluation

= La communication et I'intelligence
émotionnelle

5¢ JOURNEE | 21DEC. 2023

= Partage des projets d'accompagnement
pédagogique — certification

Le groupe est limité a 18 personnes pour assurer la
qualité des échanges. Inscription possible tant que
le quota n'est pas atteint (au plus tard une semaine
avant le début de la formation)

350 ﬁ pour les 5 journées de formation
(ce montant comprend l'inscription et les notes
de cours)

DATES & HORAIRES 2023-2024

Les jeudis de 8h30 a 16h :

19 octobre 2023

9 novembre 2023
16 novembre 2023
30 novembre 2023
21 décembre 2023

LIEU - CAMPUS

HELB - llya Prigogine
Département santé

Campus Erasme
Route de Lennik 808/Batiment P,
1070 Anderlecht




