Le CPSI recherche

Infirmier(ére) titulaire d'un Master en santé
publique, en sciences de la santé, en gestion
hospitaliere ou domaine équivalent y)

.

Description de |'organisation

Le CPSI, Centre de formation pour les secteurs infirmier et de santé de I’acn, est une asbl d’enseignement
supérieur de Promotion sociale qui propose une trentaine de formations par an dans le secteur de la
santé. Annuellement, le CPSI compte entre 800 et 1000 étudiants.

Afin de renforcer son équipe pédagogique, le CPSI recherche un(e) infirmier(iére) pour donner
44 périodes de cours dans la formation « Cadre de santé».

Public cible : étudiant adulte souhaitant devenir « Cadre de santé». Cette formation est organisée sur
un an a raison d’un jour de cours par semaine.

Programme de cours «- Développement de la qualité des soins» 44 périodes de cours
(1 période = 50 minutes)

Au départ de situations professionnelles en relation avec la fonction de cadre de santé,

« d’identifier les exigences contextuelles et méthodologiques inhérentes au processus
d’évaluation de la qualité des soins ;

«# d’explorer et d’analyser (avantages et limites) différents instruments d’évaluation de la
qualité des soins ;

% d’intégrer I'évaluation de la qualité des soins dans une « démarche qualité » ;

& de clarifier 'accompagnement « technique » et « relationnel » & mettre en ceuvre pour
maintenir et/ou améliorer la qualité des soins ;

«# de s’interroger sur les représentations qu’on peut avoir de la qualité des soins ; face a un
projet d'équipe visant I'amélioration de la qualité des soins,

« d’identifier les différentes étapes de la démarche d'amélioration de la qualité ;

8 de décrire et d’analyser les outils d'une gestion participative du projet ;

«# de situer et d’analyser le role du cadre dans le déroulement d'un tel projet ;

5% d’évaluer le processus qualité mis en place.

Pour atteindre le seuil de réussite, I’étudiant sera capable :
Au départ de situations professionnelles en relation avec la fonction de cadre de santé,

& d’identifier et de situer le réle du cadre dans 'amélioration de la qualité des soins du
service ;

& d’identifier, en utilisant des outils d’évaluation de la qualité, la problématique concernée ;

5 de proposer et justifier des méthodes et des pistes d’amélioration de la qualité de soins en
tenant compte de la concertation avec les différentes parties prenantes ;

Horaire et date de cours prévus :

09h00-12h30 les mardis suivants: 15/09-29/09-13/10-10/11-24/11-01/12--08/12-15/12-
26/01/27

13h20-15h00 le mardi 03/11/26
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Profil
» Master en santé publique, en sciences de la santé, en gestion hospitaliere ou domaine
équivalent Ou Cadre de santé en fonction

» Disposant d'une expertise et/ou formation complémentaire en :
o Qualité des soins,
o Gestion des risques,
o Accréditation hospitaliére,
o Amélioration continue (PDCA, Lean Healthcare, etc.).

Atouts complémentaires :

Possession d’un titre pédagogique reconnu (CAP, CAPAES) ;
Expérience dans le milieu de la santé;

Intérét pour la pédagogie active; le public adulte

Aisance dans l'utilisation d’outils numériques pour I'enseignement.

YV V VY

Si vous étes intéressé(e), veuillez envoyer votre candidature (lettre + CV) a la secrétaire de

direction, Marianne RIXHON via I'adresse mail suivante : m.rixhon@cpsi.be
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