
 

   

 

Et si vous rejoignez notre hôpital de jour oncologique? 

Nous recherchons un infirmier (m/f/x) 

Au cœur de Bruxelles, nous prenons soin de tout un chacun. La Clinique Saint-Jean est un lieu d'écoute 

et de respect des différences. Cela vaut pour nos plus de 30.000 patients et pour nos 2.800 collègues. 

Ensemble, nous nous engageons à offrir les meilleurs soins, en utilisant des traitements de pointe et 

des nouvelles technologies. Et ensemble, nous créons un environnement où tout le monde se sent 

chez soi. 

 

Site : BOTANIQUE 

Type de contrat : CDI 

Temps de travail :  TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL 

Niveau d’étude requis : BACHELIER OU BREVET EN SOINS INFIRMIERS, SPECIALISATION 

EN ONCOLOGIE 

 
L’hôpital de jour médical compte 23 places et prend en charge le traitement de jour de patients 
oncologiques et d’autres spécialités médicales. L’équipe de soins collabore étroitement avec 
plusieurs équipes médicales spécialisées entre autres en oncohématologie et divers paramédicaux 
(kiné, psychologue, diététicien, …) en vue d’assurer une prise en charge multidisciplinaire de qualité 
au patient. Nous recherchons deux infirmiers à compléter notre équipe spécialisée.  Choisir la 
spécialité d'oncologie, c'est entrer dans une discipline en constante évolution, à la fois sur le plan 
technique et scientifique, mais aussi sur la prise en charge humaine. 

 
FONCTION 
 

 Vous assurez une prise en charge oncologique individuelle, totale et planifiée, en tenant 
compte des besoins physiques et psychosociaux de chaque patient 

 Vous assurez la continuité des soins par des discussions orales et des notes écrites dans le 
dossier infirmier 

 Vous communiquez et travaillez en étroite collaboration avec les différents acteurs internes et 
externes de l’hôpital de jour oncologique 

 Vous participez à la concertation multidisciplinaire au sein de l’hôpital de jour oncologique 

 Vous avez la possibilité de compléter vos aptitudes personnelles, vos compétences 
techniques et votre savoir-faire par le biais de la formation continue 

 Vous participez à la mise en œuvre de nouveaux projets au sein de l’hôpital de jour 
oncologique 

 Sur le plan administratif, technique et domestique, vous faites également votre part 

 L'accueil, l'accompagnement et l'évaluation des stagiaires sont entre de bonnes mains chez 
vous 

 
COMPÉTENCES ATTENDUES 
 

 Un diplôme de bachelier ou gradué en soins infirmiers 

 Etre titulaire du titre particulier d’infirmier spécialisé en oncologie  

 Compréhension clinique et compétences techniques 

 Sens de la communication et capacité d’écoute 

 Vous donnez la priorité à la sécurité des patients 

 Vous répondez de manière respectueuse, engagée et flexible aux besoins de soin du patient 
en prêtant attention à la mobilité, à la nutrition, à l'hygiène corporelle et au soutien 
psychosocial 

 Un bon sens de l'organisation et vous assurez la continuité des soins 

 Flexibilité et capacités d’adaptation à l’environnement professionnel 



    

 
 

 Un travail attentif, ordonné, sûr, hygiénique et faire preuve d’une résistance au stress est une 
nécessité absolue 

 Bilingue (FR/NL) ou avoir l’envie de le devenir, toute autre langue est un atout important  

 Promoteur d’un esprit d’équipe et d’une collaboration multidisciplinaire 

 Ouverture vers des questions ayant trait aux enjeux de la diversité culturelle en milieu 
hospitalier 

 

NOUS VOUS OFFRONS 
 

 Contrat à durée indéterminée, à temps partiel ou temps plein 

 Rémunération barémique (IFIC Catégorie 14 ou 14B) avec reconnaissance de votre 
ancienneté pertinente 

 Avantages extralégaux : 
o Prime d’attractivité à l’embauche 
o Assurance hospitalisation après 6 mois et assurance accidents vie privée 
o Consultations médicales à la Clinique Saint-Jean au tarif mutuelle 
o Fonds de pension complémentaire  
o Prime de fin d’année 
o Indemnités de transport (remboursement intégral des transports en commun, 

indemnités vélo et kilométriques, possibilité de leasing vélo) 
o 25 jours de congé/an 
o Restaurant d’entreprise à tarif préférentiel 
o Réductions pour le personnel via « Benefits at Work » 

 Horaires de jour, service actif uniquement du lundi au vendredi sans prestation en nuit, week-
ends ni gardes 

 Intégration au sein d’une équipe multidisciplinaire spécialisée pour accompagner vos débuts 

 Formations continues pour rester à jour dans votre domaine 

 Soutien pour l’apprentissage du néerlandais et/ou du français 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 

Postulez en ligne : https://smrtr.io/pchPJ 

PLUS D’INFORMATIONS ?  

Pour toute précision concernant la fonction vous pouvez contacter Vanessa Lakhanisky, Talent 

Acquistion, Département Soins, Clinique Saint-Jean (+32 (0)2/221.96.80, vlakhanisky@clstjean.be) 

ou K. Bostoen, Coordinateur Soins (+32(0)2/221.90.46) ou I. De Craen, Infirmière en chef 

(+32(0)2/221.95.08)    
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Clinique Saint-Jean | Kruidtuinlaan 32 Boulevard du Jardin Botanique | Brussel 1000 Bruxelles 

 

Wil jij je aansluiten bij ons oncologisch dagziekenhuis? 

We zoeken een verpleegkundige (m/v/x) 

In het hart van Brussel, zorgen wij voor iedereen. Kliniek Sint-Jan is een plek waar we luisteren en 
verschillen respecteren. Dat geldt voor onze meer dan 30.000 patiënten én voor de 1.800 collega’s van 
ons ziekenhuis. Samen zetten we ons in om de beste zorg te bieden, gebruikmakend van 
vooruitstrevende behandelingen en nieuwe technologieën. En samen creëren we een omgeving waar 
iedereen zich thuis voelt. 
 

Locatie: KRUIDTUIN 
Contracttype: COD 
Arbeidstijd:  DEELTIJDS OF VOLTIJDS 
Vereist studieniveau : BACHELOR OF GRADUAAT IN DE VERPLEEGKUNDE, 
BEROEPSTITEL IN ONCOLOGIE 

 
Het medisch daghospitaal heeft 23 plaatsen en verzorgt de dagbehandeling van oncologische 
patiënten en andere medische specialismen. Het zorgteam werkt nauw samen met verscheidene 
medische teams gespecialiseerd in onco-hematologie en verschillende paramedische medewerkers 
(kinesitherapeut, psycholoog, diëtist, enz.) om een kwalitatieve multidisciplinaire zorg voor de patiënt 
te waarborgen. Wij zijn op zoek naar twee verpleegkundigen om ons gespecialiseerde team te 
versterken. Kiezen voor de specialisatie oncologie betekent toetreden tot een discipline die 
voortdurend evolueert, zowel op technisch en wetenschappelijk vlak als op het gebied van menselijke 
zorg. 

 
FUNCTIE 
 

 Je verleent individuele, totale en planmatige oncologische zorg met oog voor de lichamelijke 

en psychosociale behoeften van elke patiënt 

 Je verzekert de continuïteit van de zorgverlening via mondelinge besprekingen en schriftelijke 

registraties in het verpleegdossier 

 Je communiceert en werkt nauw samen met de verschillende interne en externe 

belanghebbenden binnen het dagziekenhuis oncologie 

 Je neemt deel aan multidisciplinair overleg binnen het dagziekenhuis oncologie 

 Je hebt de mogelijkheid om je persoonlijke vaardigheden, technische competenties en 

knowhow te vervolledigen door middel van permanente vorming 

 Je neemt deel aan de uitvoering van nieuwe projecten binnen het dagziekenhuis oncologie 

 Op administratief, technisch en huishoudelijk vlak draag je eveneens jouw steentje bij 

 De opvang, begeleiding en evaluatie van stagiair(e)s is bij jou ook in goede handen 

 
VERWACHTE COMPETENTIES 

 

 Bachelor of gegradueerde verpleegkundige 

 In het bezit van een beroepstitel oncologische verpleegkundige is vereist 

 Klinisch inzicht en technische vaardigheden 

 Je stelt patiëntenveiligheid als prioriteit 

 Op een respectvolle, betrokken en flexibele manier kom je tegemoet aan de zorgbehoeften van 

de patiënt met aandacht voor mobiliteit, voeding, lichamelijke hygiëne en psychosociale 

begeleiding. 

 Oplettend, ordelijk, veilig, hygiënisch en stressbestendig werken is een absolute must 



    

 
 

 Organisatorische vaardigheden en aandacht voor continuïteit van zorg 

 Flexibiliteit en aanpassingsvermogen aan de beroepsomgeving 

 Tweetaligheid Nederlands/Frans. Kennis van andere talen is een pluspunt 

 Goede communicatieve vaardigheden en vermogen om te luisteren  

 Teamplayer en voorstander van een multidisciplinaire aanpak 

 Openheid voor kwesties met betrekking tot de culturele diversiteit in een ziekenhuisomgeving 

 
 VOORWAARDEN EN VOORDELEN 
 

 Voltijds of deeltijds contract van onbepaalde duur 

 Verloning volgens barema (IFIC Catégorie 14 of 14B) met erkenning van uw relevante 

anciënniteit 

 Extralegale voordelen, waaronder 

o Aanwervingspremie bij opstart 

o Hospitalisatieverzekering (na 6 maand afdeling) en verzekering voor ongevallen in 

het privéleven  

o Medische raadplegingen in Sint-Jan aan ziekenfondstarief 

o Aanvullend pensioenfonds 

o Eindejaarspremie 

o Vlot bereikbare tewerkstellingsplaats, gelegen in het hart van Brussel 

o Tussenkomst in vervoersonkosten: zoals volledige terugbetaling openbaar vervoer, 

fietsvergoeding en kilometervergoeding voor wagens, evenals mogelijkheid tot 

fietsleasing voor woon-werkverkeer 

o 25 vakantiedagen 

o Bedrijfsrestaurant met personeelstarief 

o Toegang tot 'Benefits at Work'- personeelskortingen 

 Daguurrooster en de dienst werkt van maandag tot vrijdag zonder weekend-, nacht- en 

wachtdienst 

 Verwelkoming in een gespecialiseerd multidisciplinair team die je begeleiden in je intrede bij 

Kliniek Sint-Jan 

 Aanbod van diverse vormingen waarbij je op de hoogte blijft van de evolutie binnen de sector 

 Begeleiding bij het aanleren van de Franse en/of Nederlandse taal 

 

 

INTERESSE? 

Dien uw kandidatuur online in: https://smrtr.io/pchT6 

MEER INFORMATIE?  

Voor meer informatie over de functie kan u contact opnemen met Vanessa Lakhanisky, Human 

Resources Kliniek Sint-Jan, Talent Acquisition Zorg (+32 (0)2 221.96.80, vlakhanisky@klstjan.be) of 

K. Bostoen, Zorgcoördinator (+32(0)2/221.90.46) of I.  De Craen, Hoofdverpleegkundige (+32 

(0)2/221.95.08) 
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